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Verbale n. 3 del 05/07/2019
Parere in merito allo proposta di delibera dell’asseemblea

dell’Unione
“Aqggiornamento al DUP 19-21”

Premessoe che:

- Con delibera n. 28 del 25/3/19 la giunta dell'Unioneapprovava il piano triennale

del fabbbisogno del personale

-Che tale delibera era corredata dal parere favorevole del Revisore Unico del

23/03/2019

- Che I'ente intende variare il livello da B3 a B1 del personale che sara assunto a

termpo determinato (3 mesi) previsto nel piano del fabisoggno

- Che il responsabile di servizio Ha espresso parere favorevole di regolarita

tecnica e contabile.

- Che I'Ente sosterra una minore spese rispetto a quella prevista dal bilancio di

previsione e pertanto e garantita la copertura finanziaria
Tenuto conto che:

- LAt 2 del D.gs 165/2001 prevede che le amministrazioni pubbliche
definiscano, secondo principi generali fissati da disposizioni di legge e, sulla base
dei medesimi, mediante atti organizzativi secondo i rispettivi ordinamenti, le linee

fondamentali di organizzazione degli uffici

- L'Art 4 del D.lgs 165/2001 prevede che gli organi di governo esercitino le
funzioni di indirizzo politico-amministrativo, definendo gli obiettivi ed i programmi
da attuare ed in particolare ad essi spettana l'individuazione delle risorse umane,

materiali ed economico-fmanziarie da destinare alle diverse finalita

- L’Art 89 del TUEL prevede che Gli enti locali, nel rispetto dei principi fissati dal




testo unico, provvedono alia rideterminazione delle proprie dotazioni organiche,
nonché all'organizzazione e gestione del personale nell'ambito delia propria
autonomia normativa ed organizzativa con i soli limiti derivanti dalle proprie
capacita di bilancio e dalle esigenze di esercizio delle funzioni, dei servizi e dei

compiti loro attribuiti.

Il Revisore Unico esprime:

Parere favorevole alla delibarazione dell’Assembleg dell'Unione avente ad
oggetto“Aggiornamento al DUP 2019-2021"
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